Фонд Первого Президента Республики Казахстан-Лидера Нации
Конкурс социальных идей и проектов 2012 года на получение спонсорской/благотворительной помощи в рамках Ярмарки социальных идей и проектов
Руководство для некоммерческих организаций

Кто может подать заявку на конкурс
Заявку могут подать любые некоммерческие неправительственные организации, действующие в Казахстане.
В конкурсе не участвуют политические партии и движения, профессиональные союзы, религиозные объединения, государственные и бюджетные учреждения.

Как рассматриваются заявки на финансирование
До рассмотрения конкурсной комиссией все заявки сначала проверяются сотрудниками Фонда на соответствие требованиям, а затем рассматриваются членами конкурсной комиссии.
Заявки должны быть заполнены по форме и содержать всю необходимую информацию о проекте и организации.

При выборе победителей конкурсная комиссия обращает особое внимание на следующие факторы:
· соответствие проекта условиям конкурса;

· социальная значимость проекта;

· актуальность, новаторские подходы к решению социальных проблем;

· ресурсные и кадровые возможности реализации проекта;

· системность, адресность проекта;

· использование современных инновационных технологий, форм и методов;

· соответствие мероприятий проекта поставленным задачам;

· реалистичность предполагаемых результатов и наличие перспектив дальнейшего развития проекта;

· рационально составленный бюджет проекта.

Каковы размеры спонсорской/благотворительной помощи
Количество грантов устанавливается Фондом, запрашиваемая сумма финансирования не должна превышать 1 000 000 тенге.
Для реализации проекта организации могут привлечь дополнительные средства из других источников.

Как подать заявку
Заявка должна быть направлена на конкурс не позже объявленного срока их представления, заблаговременно, до начала деятельности, по которой запрашивается финансирование.
Прежде чем направить заявку на рассмотрение, необходимо внимательно ознакомиться с условиями конкурса, критериями оценки и отбора.

Прием заявок на 2012 год завершается 1 марта 2012 года. Результаты объявляются на церемонии закрытия Ярмарки социальных идей и проектов
16 марта 2012 года.

Заявки принимаются на казахском или русском языках. Общий объем заявки не должен превышать 5 страниц (не считая таблицы с бюджетом). 
Заявка подписывается руководителем и закрепляется печатью организации.

Ввиду большого количества заявок просим Вас воздержаться от персональных визитов и звонков до официального объявления результатов конкурса.

Заявки следует направлять по адресу: 050059, Республика Казахстан, г. Алматы, ул. Махатмы Ганди, 10, Фонд Первого Президента Республики Казахстан-Лидера Нации (по почте или с курьером). А также по электронной почте: proekt@fpp.kz
Контактные телефоны: Ершиманова Гульнара Орынбасаровна, 8(727) 270-05-27, 270-04-17.
Перед тем, как вы подадите заявку

Прежде чем подать заявку, пожалуйста, внимательно ознакомьтесь с настоящим руководством по заполнению заявок.
Содержание проекта

1. Краткая информация об организации
Опишите следующие пункты (в объеме не более 1/2 страницы):
1. Название.
2. Фактический адрес.
3. Почтовый индекс.
4. Область.
5. Населенный пункт (указать город, район, село, поселок).
6. Улица/дом/кв.

7. Телефон.
8. Дата регистрации организации.
9. Ф. И. О. руководителя организации.
10. Количество сотрудников, работающих в вашей организации.
11. Потенциал организации, опыт реализации проектов и управления грантами. Указать какие проекты реализуются в настоящее время, сумму гранта и грантодателя.

Как вы обеспечите беспрерывную и надлежащую деятельность, связанную с реализацией нового проекта, одновременно с текущей работой вашей организации? 
2. Миссия организации
Опишите следующие пункты (в объеме не более 1/2 страницы):
1. Цель функционирования вашей организации.
2. Какова основная деятельность вашей организации согласно уставу и миссии?

3. Методы достижения поставленных целей.
4. Методы взаимодействия организации с обществом (социальная политика организации).
3. Название проекта
Пожалуйста, сформулируйте название таким образом, чтобы в нем максимально конкретно отражалась практическая проблема (задача) организации, на реализацию которой нацелен данный проект. Не рекомендуется в качестве названия проекта использовать более одного предложения.
4. Номинация, на которую подается проект
Отметьте, пожалуйста, только одну номинацию.
5. Краткая аннотация идей, проекта
Опишите следующие пункты (в объеме не более 1/2 страницы):
1. Идея, замысел проекта.

2. Задачи организации, которые призван решать данный проект, обоснование актуальности решения этих задач для развития организации.

3. Целевые группы и конечный результат реализации проекта, способы и методы его достижения.

6. Цели и задачи проекта

Описание (в объеме не более 1/2 страницы) включает последовательное перечисление целей, которые ставит перед собой ваша организация для решения поставленной проблемы, задач, которые необходимо решить для достижения целей (в конкретной, сжатой форме).
При формулировании цели обратите внимание на то, чтобы она соответствовала цели конкурса, тематике номинации и миссии организации и была направлена на решение заявленной проблемы. Цель должна быть очень четкой и конкретной, но одновременно и достижимой.
Сформулируйте задачи проекта так, чтобы они помогли детализировать поставленную цель, раскрыть ее объем и указать (перечислить) конкретные дела, которые необходимо выполнить, чтобы получить намеченный результат.
7. Постановка проблемы
Пожалуйста, опишите кратко (в объеме не более 1/2 страницы) ситуацию, что именно побудило вашу организацию обратиться к выбранной теме, почему этот проект необходим, как он будет решать проблему.
Проводилась ли оценка потребностей?

8. Территория реализации проекта
Укажите область, район, населенный пункт.

9. Целевая группа
Кто получит пользу от реализации проекта? Укажите группы бенефициаров, количество, возраст, а также источник информации. Например: дети с особыми нуждами; 30 человек; возраст – 5-7 лет; проживающие в районе школы №4; информация предоставлена Управлением социальной защиты г. Астаны.
Каким образом представители целевых групп будут принимать участие в реализации проекта?

10. Краткое описание деятельности по проекту
Перечислите и кратко опишите (в объеме не более 1/2 страницы) виды деятельности, запланированные для достижения поставленных целей и выполнения каждой задачи. Как, по вашему мнению, предлагаемые вами мероприятия будут способствовать решению проблемы.

Пожалуйста, предоставьте также информацию в виде таблицы: Приложение №1 (см. ниже).
11. Ожидаемые результаты

Как реализация проекта способствует решению конкретной социальной проблемы?
Кратко опишите (в объеме не более 1/2 страницы), какие значимые количественные и качественные результаты вы ожидаете получить по итогам реализации проекта.
12. Критерии оценки эффективности реализации проекта
Каким образом оценивается эффективность и успешность проекта, как можно оценить достижение поставленных целей и намеченных результатов, каковы механизмы оценки проекта.

Какие методы и инструменты вы будете использовать для мониторинга и измерения результатов проекта (например, анкетирование, интервью, обзор, фокусная группа, обратная связь и т. д.)?
13. Устойчивость проекта

Опишите факторы, способствующие устойчивости и успешности проекта после завершения финансирования. Поможет ли проект привлечь новые заинтересованные стороны, а также средства для его продолжения.

14. Общий бюджет проекта
Основными свойствами бюджета проекта должны быть:

· Обоснованность.

· Логичность – взаимоувязанность с запланированными мероприятиями и иными действиями.

· Соразмерность масштабу проекта.
· Соразмерность опыту исполнителя.

· Эффективность расходов (расходы должны иметь строго целевой характер, что позволит рассчитывать на получение запланированных результатов, оказание социального воздействия).
Пожалуйста, укажите в заявке общую сумму проекта и предоставьте информацию по бюджету проекта в виде таблицы: Приложение №1 (см. ниже).
В графе «Наименование мероприятий» необходимо указывать название каждого мероприятия, которые будут проводиться в рамках проекта. 

Данное приложение подписывается руководителем организации, главным бухгалтером и заверяется печатью.

Приложения

Приложения проекта представляют собой различные материалы, которые могут свидетельствовать о вашей способности выполнить представляемый проект.
Желательно, но не обязательно предоставить:

- рекомендательные письма, письма поддержки, подписанные руководителями региона, города, авторитетными специалистами;

- краткую информацию о привлекаемых в ваш проект специалистах, что позволит при оценке проекта судить о реальной возможности оказания тех или иных услуг, которые в нем предусмотрены;

- информацию о вашей организации, на основании которой Фонд сможет убедиться в наличии опыта реализации подобных проектов.

Список требуемых приложений к заявке
1. Приложение №1.

2. Социальный проект (не более 10 страниц).
3. Список руководящего состава организации.
4. Копия свидетельства о регистрации организации.
5. Копия устава организации.

Заявка подписывается руководителем организации, руководителем/исполнителем проекта и заверяется печатью.
Приложение №1 к заявке на участие в Конкурсе социальных идей и проектов

(календарный план проекта с расшифровкой статей расходов)

	№
	Наименование мероприятий
	Сроки исполне-ния
	Собствен-ные средства
	Вклад из других источ-ников
	Запраши-ваемая сумма

	Основные расходы

	1
	Допускаются статьи расходов на оборудование канцтоваров и других расходных материалов, необходимых для реализации проекта. 
	
	
	
	

	Мероприятия

	2
	Необходимо включить мероприятия, которые будут проводиться в рамках проекта. Указывать название каждого мероприятия.

Допускаются приемлемые командировочные расходы, включающие транспорт, проживание в гостинице, суточные (для штатных сотрудников). Необходимо указать, цель и сроки поездок, места назначения.
	
	
	
	

	Заработная плата

	3
	Допускаются все выплаты по услугам, предоставленным штатными сотрудниками организации (работающие по трудовому договору), которые будут задействованы в проекте. Необходимо указать всех лиц, для которых предлагается оплата заработной платы из средств гранта с указанием должности, месячного оклада, процента или длительности рабочего времени, которое сотрудник посвящает проекту. Размер заработной платы включает обязательные пенсионные выплаты - ОПВ.

В случае необходимости организация может привлекать временный персонал, с которыми необходимо будет заключить договор на оказание услуг.
	
	
	
	

	Прочие расходы

	4
	Необходимо предоставить расходы на банковское обслуживание (комиссии банка), которые будут понесены в рамках гранта. Сумма банковского обслуживания не должна превышать установленной ставки 2% от запрашиваемой суммы бюджета.
	
	
	
	

	
	Организация (наименование организации):

	
	Проект (название проекта):

	
	Срок реализации проекта (кол-во месяцев):

	
	Запрашиваемая сумма (прописью) (запрашиваемая сумма от Фонда Первого Президента Республики Казахстан-Лидера Нации):
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